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INTRODUCTION

La Loi sur la protection des renseignements personnels garantit aux citoyens canadiens et aux
personnes présentes au Canada l'accés a I'information détenue par le gouvernement fédéral a leur
sujet. La Loi les protége également de la divulgation non autorisée de ces renseignements
personnels. De plus, elle place des contrdles trés stricts sur la facon dont le gouvernement peut
faire la collecte, I'usage, I'entreposage et la divulgation des renseignements personnels, et sur la
facon dont il peut en disposer.

L'Administration de pilotage des Grands Lacs est une société d’Etat énumérée a la partie 1 de
I'annexe |l de la Loi sur la gestion des finances publiques et elle a été créée le 1° février 1972 en
vertu des dispositions de la Loi sur le pilotage.

Le mandat de I'Administration de pilotage des Grands Lacs, tel qu'il est énoncé dans la loi, est
d'établir, d'exploiter, d'entretenir et d'administrer, a des fins de sécurité de la navigation, un service
de pilotage efficace pour les navires commerciaux dans la région des Grands Lacs.

L'Administration gére ses propres affaires financiéres et opérationnelles et reléve du Ministre des
Transports.

Elle est directement chargée de I'application et de I'administration de la Loi sur la protection des
renseignements personnels, et de présenter un rapport annuel au Parlement sur I'administration
et 'application de la Loi sur la protection des renseignements personnels conformément a |'article
72 de ladite loi.

STRUCTURE DU BUREAU DE L'AIPRP

Ilincombe au coordonnateur de I"AIPRP, qui est également le directeur des ressources humaines,
de traiter les demandes regues en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels.
Le coordonnateur de I'AIPRP surveille la mise en ceuvre de la Lo/ sur la protection des
renseignements personnels au sein de I'’Administration de pilotage des Grands Lacs, et assure la
conformité avec la législation. En raison du nombre limité de demandes de renseignements, aucun
employé n’est affecté a cette fonction.

DONNEES STATISTIQUES
Interprétation du rapport statistique

Les codts organisationnels pour appliquer la Loi pour la période d’établissement du présent
rapport sont 300,00 S.

Aucune demande officielle de renseignements personnels n’a été regue par I'’Administration de
pilotage des Grands Lacs pendant la période d’établissement du présent rapport.

Dansles cing (5) années précédentes, il n’y a eu aucune demande en vertu de la Loi sur la protection
des renseignements personnels recue par I’Administration de pilotage des Grands Lacs.



POLITIQUES ET PROCEDURES INSTITUTIONNELLES

’Administration n’a pas mis en place des politiques, directives ou procédures, nouvelles ou
révisées, pendant la période d'établissement du présent rapport.

DELEGATION DE POUVOIRS
Il n'y a pas d'ordre de délégation au dossier pour I'Administration de pilotage des Grands Lacs. Le

pouvoir de signature pour I'administration de la Loi sur Iaccés & I'information reste au Premier
dirigeant de I’Administration de pilotage des Grands Lacs.

EDUCATION ET FORMATION

L’Administration de pilotage des Grands Lacs n’a pas offert d’activités de formation sur la Loi sur la
protection des renseignements personnels pendant la période d’établissement du présent rapport.

PLAINTES ET ENQUETES

Aucune plainte n’a été recue au sujet de I'application de la Loi sur la protection des renseignements
personnels, et aucune difficulté ne s’est présentée quant a I'application de cette Loi pendant la
période d’établissement du présent rapport.

SUIVI DE LA CONFORMITE

L'Administration de pilotage des Grands Lacs n'a pas actuellement une surveillance officielle et/ou
systéme mis en place dans les relations de suivi pour les demandes regues en vertu de la Loi sur la
protection des renseignements personnels.

ATTEINTES A LA VIE PRIVEE

Pendant la période d’établissement du présent rapport, I'Administration de pilotage des Grands
Lacs n'a commis aucune atteinte importante a la vie privée.

EVALUATION DES FACTEURS RELATIFS A LA VIE PRIVEE

Pendant la période d’établissement du présent rapport, I’Administration de pilotage des Grands
Lacs n’a pas mené d’évaluation des facteurs relatifs a la vie privée et aucune évaluation n'a donc
été envoyée au Commissariat a la protection de la vie privée du Canada.

COMMUNICATION DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONFORMEMENT A L'ALINEA 8(2)m)

Aucun renseignement personnel n'a été communiqué en vertu de I'alinéa 8(2)m) pour la période
2024-2025.



Bl Soomamon  Qounmen
au Canada of Canada

Rappori statistique sur la Loi sur la pr

Nom de I'institution:

Période d'établissement de
rapport :

e piotage dus Grands Lacs

per

2024-04-01

2025-03-31

Section 1 = Demandes en vertu de la Lol sur Ja protection dos renseignements personnels

1.1 Nombre de demandes reques.

Nombre de demandes

Regues pondant la poriode detablissemant do rapport

]

En suspen 4 la fin do 1a pariode dalablasoment da rapport precédents

0

précadento 2

~En suspens &  fin de (a pariode databiissemant de rapport _
1

+ En suspens pour phus dune période d'étabkssement de rapport 0

Total

Fermées pondant la période & etablissemont de rapport
Raportées 4 la prochaine parioda délablssomont de rapport

ele

~Reporiees & @ prochaina pariods 0 stabinsemant de rappor dams. F
o, dolais pravus par la Lod

~Roportées B prochaina période dstablissemant de rapport au-dold o
dos ddlam prévus par la Lo

1.2 Mode des demandes

Mode

Nombre des demandes

En figne

0

Cournel

Poste

En pursonne

Téséphone

Talcopiaur

Tolal

alel|e|elolo

Section 2 - Demandes informelles

2.1 Nombre de demandes informelles

Nombre de demandes

Tiog ues pendant 1a panodo d olabirssament 4o rapport

0

En suspens. 8 a fin de La périoda databissement de rapport precédanta

0

~En suspens & 1 in 0 1 pariode & GLabissemant 4o rapport
pracédents

+ En suspens pour phss d'ung pétiods d'étabrssement da rapport 0

Yotal

Formaes pondant  pénode d'é da rapport

o

Reportees & 1a plochaine période détablizsemant da rapport

2.2 Mode des demandes Informelles

Mode

Nombre des demandes

En igne

[

Cournel

Posta

En personne

Taliphona

Talécopmur

ele|e|efa|e

Total

2.3 Delai de traitement pour les demandes informelles

Délai de tralement

S1a120 [ 13180 | m1a3es | Plsoe s
a1 jours | #6830 jouns 3136 jours | jours Jours Jours jours

0 ] 0 0 0 0 o




2.4 Pages communiquées informellement

Moins de 100 pages | De 100 & 500 pages | De 60141000 pages | De 1001 46000 pages [ Pius de §000 pages

Pran Pages an Pages Pages

Norbre de Horbre e Nomre de Nombrade | communiqu | nomore oe

Qeranded -” demances a Semandes " ‘camandes. e demandes s
o o [ a ] o 0 0 a []

1.1 Disposition et délal de traltement

TTar de tranement.
Disposhion des demandes [ o315 TEaTE0 | 1613568 | Plnde
Jours |16 330 j0urs[31 360 j0urs| €18 428 j0uns | jours Jours | %Sjours |  Total
Communicaton 1oah o 0 0 o 0 0 o [
Communication pariobe [} [ [] [] 0 ] o ]
Excoption totale 0 o ] [ ) 0 ] ]
Exclusion lolale ] [] [ ] [ [] [ 0
Aucun document nesists [ [ ] o 0 [] [ 0
Domande abandonnes o a a o o [] a 0
Hi confirmée ni ifimmas o a a 0 [] [ ) [
Total ) [ o [ ] [l a o




3.2 Exceplions

Hombie de
Article demandes Nombre de demandes Article Nombre de demandes
62 q T 233 0
19(1)a) a o 23b) a
B a ° 243 0
TS o (] Zab) q
T9(1)d) o 208 © 5 o
19(1)e) 0 22(2) [ 25 0
TS0 0 o 221 o 77 o
70 o 727 0 ELE] o
21 o 223 o 28 o
224 a
3.3 Exclusiens
Tde
demandes Article Nombre de demandes Article Nombxe de demandes
o 7001) [ 708 [}
a T0(Ta a T0Te) o
a 70(1)0) 0 7oinn 0
70(1xc) o 701 o
3.4 Format des documents communiqués
Electionique
Papier Document Ensemble I3 Aulres
électronique  [de donnees| V€0 | Audio
[0 o 0 [ o o

1.5 Complexite

3.5.1 Pages pertinentes trailées et communiquées en formats papier, decument électronique ef ensemble de données

Nombre de pages
Nombre de pages traitées communiguées Nombre de demandes.
) I il I

3.5.2 Pages pertinentes traitées en fonction de I'ampleur des demandes en formats papler, document électronigue el
ensemble de données par disposition des demandes

Moing de 100 pages 10014 5000pages | Plus de & 000 pages
traitdes 1000 E00 pagen baitied traitbes iraitbas
Nombrade | Pages | Wombrese | Peses Wombrade | Pages | Nombreds | Pages
Dis, poition demandes | raties | oemandes tranées. cemandes | wanews | demandes | ranees
Pt o 0 o 0 0 o 0 0
‘Communication
parielia 2 9 0 o o a o 0
Excoption 1otake o [ L] ] i a [} a
Exchusion otk [ 0 o [ a [ aQ a
Damanda o [] o a [:] o [ a
raconlumbari 0 o 0 0 o 0 0 o
infimmés
Total 0 o L] 0 a 0 0 q




3.5.3 Minutes pe:

traitées et

en fermat audio

Nombie de minutes

communiquées

_ Nombre de minutes traitees
0

]

0

Nombre de demandes
| ) _

3.5.4 Minutes pertinentes traitées en fonction de Tampleur des demandes en format audio par dispositions des demandes

Moin: de 60 minules traitées

60-120 minutes traitées

Plus de 120 minute:

traildas

Hombre de demandes

Mrutes trandes

Horbre de demandes

Minutes traées

Hombrs s demanoes

Minutes traitées

Communication partiolle
Excopiion folaly

Exciusion fotale

Demande abandonnae

Niconfrmée ni infimas
otal

o|o|alolo|o| of

olo|olalalslof
elo|ofo|o|o|f

o|o|o|elefaf of

slo|e|a|o|o|of
uODOOQD‘

3.5.5 Minutes

traitées et

en format vidéo

— Nombre de minutes traitées

Nombre de minutes
communiquées

Nombre de demandes ~

L a

[

I [ |

3.5.6 Minutes pertinentes traitées en fonction de I'ampleur des demandes en format vidéo par dispositions des demandes

Moins de 60 minut

1 traitdes

60120 minules traitées

Plus de 120 minut

mmmua.on
nicalion total.

Minutes tranées

Hombes ge demandes

Nombie de demandes.

Minutes traities.

[Communication parteie
Cuption Total

Excluzion iotake

Demande abandonnee

Ni confirméo m e

Total

o |o|e|o|ole| e

olo|olofolalcf

A.5.7 Autres complexités

Disposition
2posit

ConsuMation requise

Avis juridique

Renseignements

entremélés Autres

-4

lolala. °

a

Communication

partielie °

o o
of

Exceplion iolala

Exchusion totale

Demande

T confimée m
infimaa

e] o |a|algl

o| o |oeo|lo| o

Total

a] o |c|olg]
o| o |a|e]a| e

aenonnaa

3.6 Demandes fermées

3.6.1 Nombre de demandes fermées dans les délals prévus par la Lol

délais prévus par la Loi

Nombre de demandes fermées dans les

des Termé

d

les délais prévus par ta Lol (%)

3.7 Présomplions de refus

3.7.1 Motifs du non-respect des délais prévus par la Lof

diétais prévus par la Lol

Nombre de demandes fermées au-deld des.

Motif principal

Entrave au
fonctionnement
ICharge de travail

a

a

Consultation externe | Consultation interne

Autres

0 o

3.7.2 Demandes lermées au-deld des délais prévus par la Lof {y compris loute prolongation prise)

Nombre de jours au-dels des
délars prevus par la Loi

Nombre de demandes
fermeées au-deld des délais
prévus par la Loi oi aucune
prolongation n'a été prise

Hombre de demandes fermées
au-deld des délais prévus par la
Lo/ ol une profongation a éé
prise

Tolal

Ta 15 oy

[

o

163 30 jours

312 60 jours.

61 2 120 ours

1213 180 jours

BT 4 365 jours

Plus da 365 jours

Total

o) o|o| o o|of o

e] ol | o of o 0|

o] 2| s|e|o|a||

3.8 Demandes de traduction

Demandes de traduction

Acceplres

Refusees

Talal

e langlars au Fanar

[

Du frangais a langlas

0

Total




Diaposition des demandes de coltection regurs

Mentions annexées.

Demnandes da correction accoplées

Total

Section 6 = Prorogations

6.1 Molils des prorogations

15a)(i) Entrave au ement de I'institution 15a)(ii) Consultation
Examen approfond: 15b) Traduction ou
nécessaire pour Document cas de banslert sur
Nombre de prises ies Grand nombre de | Grand volume de | Les documents sont | confidenticls du support de
pages demandes difficites & oblenir Externe Interne substitulion
a g ] o o o q [
6.2 Durée des prorogations
15a)(i) Entrave au fonctionnement de I'i 15a)ii) C:
Examen approtond: 150) T
nécessaire pour Document cas de transfert sur
déterminer les Grand nombre de Grand velume d Les 200t du support de
Durée gey. page: difficiles 3 oblenic | Cabinet {article 701 | Externe interne substitution
T4 15 jours o o o ° o o o o
163 30 jours g ] T G o G T ]
Pius do 31 jours [
Total [] a 0 o 0 0 [] [J

Section 7 -~ Demandes de consultation regues d’autres institutions et organisations

7.1 Demandes de consultation regues d'autres Institutions du gouvernement du Canada et autres organisations

ConsuNations

Autres institutions du
gouvemement du
Canada

Nombie de pages &
watec

Autres organisations

Nombre de pages &
traiter

Regues pondant la penodo d dtablissement
da rappo

0

a

L]

'

En suspons a la fin de La période
otabissement do rappont précédents

0

o

o

Total

0

o

Fermees pondant la péricde Tétablissaman
da rapport

Reportaes & Mintoneur des délais negocws 4
1a prochaing parioda o atablissemant do
rappont

Reportées au-deld des detais négocis 4 ka
prochaine pénode d etablrssoment de rappor




72 et délai de pour les de reques d'autres Institutions du
gouvernement du Canada
Nombre de jours requis pour traiter les de
€43420 | 4114980 | 1812365 | Prusdedss
Recommandation 0815 jours |16 830jours [ 31 360jours | jours Jours jours Jours Total
Commaniquer en entier o 0 0 0 [] 0 [] 0
Communiquer en partie ('] [ o o a ] a o
Exempter en entier 1] o [] ] a [ a o
Exclure en entior o [ o 0 a o a L]
Consulter une autre instdution o o o 0 a o a o
Autre 0 0 0 o a 0 a L]
Total 0 0 0 a o 0 0 o
7.3 el délal de pour les d feques d'autres organisations
Nombre de jours requis pour irailer les de
€110 | 112180 | 1818365 | Pius de 345
Recommandation 0135 jours | 16430 jours | 31 A6 jours | jours Jours Jours fours Total

Communiquer en enter 0 o o o [ [ o [
Communiquer en partia 0 0 o ] [ [ o 0
Exomplor on entor 0 [ o [ [ [ o []
Exclure en ontiar 0 0 [ o a o o o
Consufter une autre nslgution 0 ] 13 0 a o ] 0
Aulis 0 0 [ [ [ [ [ 0
Total [ [ L] 0 L] [ o o




Section 8 ~ Délais de traitement des demandes de consultation sur les documents confidentiels du Cabinet

8.1 Demandes auprés des services juridiques

Homibyre de jours

Moins

100 pages.
tees

trait

De 100 4 600 pages.

ees

D 501 & 1 000 pages
traltées

traitbes

e 4001 & 5000 pagas|

Nombre ae

i

Morsbre oe

Pages

demandes

demandes

Nombre de
demandes

T35

a

164 30

31 a 60

612 120

121a 180

181 a 965

Plus do 365

Total

N
o[ole]slo|o|s|o| 313

ele|e|a|o|o|e]e

ale|o|o|ofe]|e|o] 2

alo|e|e|e|a|s]e

s
=naooo=oi§

alo|e|e|e|e|a

elo|e|o|e|e|e|e

e|o|o|o|o|e|e|e] 3

8.2 Demandes auprés du Bureau du C

Hombre de jours

Moins de 100 pages
traitées

De 501 & 1000 pages.

traite

taildes

De 1001 & 5 000 pages|

Pius oe & 000 pages
lraitées,

Pages
Nombre ae

Nombee o

i

i

derandes érs

Nomre ae

Nodwe e
demandes.

Ta15

163 30

3 a60

B1a 120

1273 180

1814 355

Plus da 385

ole|e|s|o|s

Total

olo|o|c|o|a]e| |
ole|o|o|o|o|o|o|

elo|o|e|ojo|o|o| 2

alo|e|e|e|a|o|o|

afo|o|alo]o|o|s| §

olo|o|e|e|o|o| |

5
ofe|ele|e||e|<| 54

ele|o|a|ejolo|e] 3




Section 9 = Avis de plaintes et d'enquétes regus

I Article 31 | Article 33 | Adticle 35 [ Recours judiciaire | Total
| 9 | s I 2 | g 1 g

Nombre d EFVP terminées [ 1
|_tombee SEFVE modifides | 0 1
10.2 Fichlers de pe ar et centraux
Fichiers de renseignements personnels Actifs Crées Supprimes Modifies
4 Ninatitution 4 o [ 0
Centiaun [ [ [ [
Total 4 o o 0

Section 11 - Atteintes & la vie privée

11.1 Afteintes substantielles d fa vie
Nombie d atieintes subslanbeolies d la vie privee signalées au SCT
| Hombre daticintes substanbolios 4 1a vie privée signalées au CPVP |

112 Alteintes & la vie privée signalée non-substanticlies
HNombia d atteinies 4 13 vie prive non-substantieles T o]




12.1 Coits répartis

Section 12 — Ressources liées a la Lol sur fa protection des rensaignements parsonnels

Samires

Heures supplémentaires

Bions ot 30rvices

+ Conirats de services professionnels

Bk |

- Autres

Tolal

12.2 Ressources humalnes

Empicyes a 1omps pRin S

Années personnes consacrees.
aux activités liées & la protection

ments

Ernpioyes & 1emps partiel o oCCasrnnels 000
Employes régionaux 0000
Exports <onseils et porsonnel d agenca 0,000
Etudiants. 0000
Tolal 0.003

Remarue Enliel ot valeu's § Vod Bécmales.

BEL|




